
COMO, LECCO E MONZA-BRIANZA

Roadjob Academy
apre le porte a 40 giovani

Quaranta posti disponibili per settimane di orientamen-

to e formazione gratuiti cheaprono leporte a concrete op-

portunità di lavoro in una delle aziende del network,

nei territori di Como, Leccoe Monza-Brianza. Sono aperte

le candidature, fino al settembre, per la Roadjob Aca-

demy – completamente gratuita per i gio-

vani partecipanti – in partenza il settembre.

Alla conclusione, per i diplomati con valuta-

zione migliore, concrete prospettive di lavoro in

diversi settori, dal biomedicale al siderurgico,

dall’elettronica alla meccanica. Il network, aperto

all’adesione di sempre nuovi aziende eterritori,

vede come obiettivo prioritario facilitare l’in-
gresso dei giovani nel mondo del lavoro, grazie

adun’esperienza di orientamento eformazione

concreta e avanzata. La selezione viene gestita in

collaborazione con le Agenzie Per il Lavoro Gi-

group (per Como), Randstad (a Lecco) eUmana

(Monza e Brianza). «RoadJob Academy ènata per

esserecontinuativa - spiega il presidente di Roa-esserecontinuativa - spiega il presidente di Roa-

dJobPrimo Mauri -, ma non era scontato ripartire. Nel no-

stro territorio – che pure ha sofferto con il Covid – ci sono

molte realtà che hanno continuato acrescere esono alla

ricerca di giovani motivati da inserire in azienda».
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8
LE SETTIMANE

Il 23 settembre

parte la Roadjob

academy: 40 i posti

disponibili per

8 settimane di

orientamento e

formazione gratuiti

che potranno

aprire le porte

a opportunità

di lavoro
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